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การบริหารและจัดการพลังงานในองค์กร ให้เกิดการพัฒนาและปรับปรุงสมรรถนะ
พลังงานอย่างต่อเนื่องยังประโยชน์แก่องค์ในการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพทั้ง
ปัจจุบันและอนาคตเป็นองค์ประกอบสำคัญในการดำเนินธุรกิจ ทางเลือกที่เหมาะสม
ที่สุดคือ การนำระบบมาตรฐานการจัดการพลังงาน Energy Management System
ISO 50001:2018 มาประยุกต์ใช้ในองค์กร โดยมาตรฐานฉบับใหม่นี้ ได้ปรับปรุงให้มี
ความชัดเจนมากยิ่ง ทั้งนี้ ได้เพิ่มเติมการการวิเคราะห์บริบทองค์กรที่เกี่ยวข้องด้าน
พลังงาน(Context of the organization) และความเป็นผู้นำ ของผู้บริหารขององค์กร 

วัตถุประสงค์การฝึกอบรม
1. เพื่อให้ความรู้ ความเข้าใจในข้อกำหนดของระบบการจัดการพลังงาน 
2. ISO 50001:2018 และแนวทางการนำไปประยุกต์ใช้ในองค์กรให้เหมาะสม
3.  เพื่อให้พนักงานที่เกี่ยวข้องสามารถจัดทำระบบบริหารและจัดการพลังงานได้เหมาะสม

และเป็นประโยชน์กับองค์และเป็นไปตามข้อกำหนดและมีประสิทธิภาพ
4. เพื่อปรับปรุงและแก้ไขความไม่สอดคล้องที่ตรวจพบ  

กิจกรรมและหัวข้อของการฝึกอบรม
 ประเมินความรู้ ก่อนการฝึกอบรม (Pre-Test)
 การทบทวน (Review) ข้อกำหนดและแนวทางการปฏิบัติของระบบการจัดการพลังงาน ISO50001:2018

          - Context of the organization (การวิเคราะห์บริบทขององค์กรที่เกี่ยวข้องด้านพลังงาน)
          - Leadership (ความมุ่งมั่น นโยบายพลังงานและการจัดองค์กร)
          - Planning(การประเมินความเสี่ยง การทบทวนด้านพลังงาน การจัดทำวัตถุประสงค์และ   
            เป้าหมายด้านพลังงาน)
          - Support (ด้านบุคลากร การสื่อสารและระบบเอกสาร)
          - Operation (การควบคุมการปฏิบัติ การออกแบบและจัดซื้ อ)
          - Performance evaluation (การเฝ้าระวัง การตรวจประเมินภายในและการทบทวนการ
            บริหาร)
          - Improvement (ความไม่เป็นไปตามข้อกำหนดและการปฏิบัติการแก้ไข)

การให้คำ แนะนำหรือการสอนงาน (Coaching) เพื่อการปรับปรุงกระบวนการ PDCA และระบบเอกสารที่
เกี่ยวข้องให้มีความสอดคล้องตามข้อกำหนดของ ISO50001:2018 ตามความเสี่ยงหรือปัญหาในการปฏิบัติที่

         เกิดขึ้ น (ต้องระบุความเสี่ยงหรือปัญหาที่ต้องการให้สอนงานหรือปรับปรุงให้วิทยากรทราบล่วงหน้า)
การทวนสอบกระบวนการจัดการพลังงาน ความเสี่ยงหรือความไม่สอดคล้อง และแนวทางการปฏิบัติการแก้ไข
(ถ้ามี) 
ประเมินผลหลังการฝึกอบรม (Post-Test)
ตอบข้อซักถาม


