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 ระยะเวลาการฝึกอบรม  6 ชั่วโมง 
 กรอบการฝึกอบรม   บรรยายทฤษฎี และกิจกรรมกลุม่ 
 เหมาะส าหรับ   ผู้บริหารทุกระดับ 
 จ านวนผู้เข้าอบรม  ไม่เกิน 40 คน 
 
ปัญหาและความส าคัญของปญัหา 
ผู้น าหรือผู้บริหารสูงสุดนั้นมีความส าคัญในการน าพาองค์กรสู่ความส าเร็จของการจัด
การพลังงาน โดยสามารถมอบหมายบทบาทหน้าที่ในการด าเนินการจัดการพลังงานให้
ผู้บริหารทุกระดับในองค์กรน าไปสูการปฏิบัติอย่างมีประสิทิภาพ  ดั้งนั้นบทบาทและ
ภาระหน้าที่ส าคัญในการขับเคลื่อนระบบการจัดการพลังงานขององค์กรให้ประสบผลส าเร็จ
ตามนโยบายของผู้บริหารสูงสุด ความตระหนักและความเข้าใจต่อบทบาทหน้าที่ของผู้
บริการในทุกระดับ   รวมถึงความรู้และความสามารถที่เหมาะสม จะน าไปสู่การบรรลุต่อ
เป้าหมายของการอนุรักษ์พลังงานขององค์กร และท าให้ระบบการจัดการพลังงานมี
ประสิทธิภาพและเกิดความยั่งยืน 
 
วัตถุประสงค์การฝึกอบรม 
1. เพื่อเพิ่มความตระหนัก ความรู้และเข้าใจต่อบทบาทหน้าที่ของผู้บริหารทุกระดับใน

การด าเนินการการจัดการด้านพลังงาน  
2. เพื่อให้ระบบจัดการพลังงานเกิดประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นและน าไปสู่การอนุรักษ์

พลังงานได้ทั่วทั้งองค์กร 
 
กิจกรรมและหัวข้อของการฝึกอบรม   
 
 ประเมินความรู้ก่อนการฝึกอบรม (Pre-Test) 
 สาระส าคัญของ พรบ.การส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน พ.ศ. 2550 และกฎกระทรวง

ที่เก่ียวข้องและความรู้เบื้องต้นดา้นการจัดการพลังงานตามมาตรฐานสากล ISO 
50001  

  บทบาท หนา้ที่ และความรับผดิชอบของผู้บริหารสูงสุด (Leaderships) และบทบาท 
หน้าที่ และความรับผิดชอบของผู้บริหารในทุกระดับขององค์กร (Role and 
responsibility)           

 บทบาท หนา้ที่ และความรับผิดชอบของการวางแผนด้านพลงังาน การควบคุมการ
ปฏิบัติงาน การเฝา้ระวังดา้นสมรรถนะพลังงานและการทบทวนการจัดการพลังงาน 

 กิจกรรมกลุ่ม  
 ตอบข้อซักถาม 
 ประเมินผลหลงัฝึกอบรม (Post-Test) 

 

ความเป็นผู้น าและบทบาทหน้าท่ีของผู้บริหาร ส าหรับระบบ 
การจัดการพลังงาน  
(Leaderships, Role and Responsibility of Management Level) 
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