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 ระยะเวลาการฝึกอบรม  6 ชัว่โมง 
 กรอบการฝึกอบรม   บรรยายทฤษฎี และกรณีศึกษา 
 เหมาะส าหรับ ผูบ้ริหารระดบักลาง, วิศวกร, หวัหนา้งานและ

ผูต้รวจประเมินภายในระบบการจดั
การพลงังาน 

 จ านวนผูเ้ขา้อบรม  ไม่เกิน 40 คน 
  

 
ปัญหาและความส าคญัของปัญหา 
การบริหารและจดัการพลงังานในองคก์ร ให้เกิดการพฒันาและปรับปรุงสมรรถนะ
พลงังานอยา่งต่อเน่ืองยงัประโยชน์แก่องคใ์นการใชพ้ลงังานอยา่งมีประสิทธิภาพทั้ง
ปัจจุบนัและอนาคตเป็นองคป์ระกอบส าคญัในการด าเนินธุรกิจ ทางเลือกท่ีเหมาะสม
ท่ีสุดคือ การน าระบบมาตรฐานการจดัการพลงังาน Energy Management System 
ISO 50001:2018 มาประยกุตใ์ชใ้นองคก์ร โดยมาตรฐานฉบบัใหม่น้ีไดป้รับปรุงใหมี้
ความชดัเจนมากยิ่ง ทั้งน้ีไดเ้พิ่มเติมการการวิเคราะห์บริบทองคก์รท่ีเก่ียวขอ้งดา้น
พลงังาน(Context of the organization) และความเป็นผูน้ าของผูบ้ริหารขององคก์ร  
 
วตัถุประสงค์การฝึกอบรม 
 
1. เพื่อใหค้วามรู้ความเขา้ใจในขอ้ก าหนดของระบบการจดัการพลงังาน  

ISO 50001:2018 
2. เพื่อให้พนักงานท่ีเก่ียวขอ้งสามารถจดัท าระบบบริหารและจดัการพลงังานได้

เหมาะสมและเป็นประโยชน์กบัองคแ์ละเป็นไปตามขอ้ก าหนด 
3.  เป็นแนวทางในการปรับปรุงระบบการจัดการพลังงาน ISO 50001:2011 สู่

มาตรฐานการจดัการพลงังานฉบบัใหม่ ISO 50001:2018  
 
 
 

mailto:Training@eqs.co.th
mailto:Training@eqs.co.th
file:///C:/Users/Monny/Documents/MonnyDATA/07%20Training%20Center%202018/ปรับปรุง%20TR%20ตาม%20ISO%2090001%20ver.2015/02%20หลักสูตร%20UPdate%20ส.ค.%2061/www.eqs.co.th
file:///C:/Users/Monny/Documents/MonnyDATA/07%20Training%20Center%202018/ปรับปรุง%20TR%20ตาม%20ISO%2090001%20ver.2015/02%20หลักสูตร%20UPdate%20ส.ค.%2061/www.eqs.co.th
https://web.facebook.com/EQSConsult/


 

หมวดวิชาการจดัการพลงังาน     Rev.0 (4/06/2021) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

Contact 

                    
 
Phone: 
090-669-3639 
02-192-1847-8 
 
Email: 
Training@eqs.co.th 
 
Website: 
www.eqs.co.th 
 
FB :  
EQSConsult 
 
Line: 
@eqs_training      
 

 

ขอ้ก าหนดมาตรฐานระบบการจดัการพลงังาน ISO 50001:2018 

(EnMS requirements – ISO 50001:2018) 

EQS-EnM-011 

 
 
 

 
 

แนวทางการฝึกอบรม         

หลกัสูตร : ระบบการจัดการด้านพลงังาน ตามมาตรฐานสากล ISO 50001:2018 
 
 ประเมินพื้นฐานความรู้ดา้นการจดัการพลงังาน (Pre-Test) 
 บรรยาย ขอ้ก าหนดและแนวทางการปฏิบติัของระบบการจดัการพลงังาน 

ISO50001:2018 
 

o Context of the organization (การวิเคราะห์บริบทขององคก์รท่ี
เก่ียวขอ้งดา้นพลงังาน) 

o Leadership (ความมุ่งมัน่ นโยบายพลงังานและการจดัองคก์ร) 
o Planning(การประเมินความเส่ียง การทบทวนดา้นพลงังาน 

การจดัท าวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายดา้นพลงังาน) 
o Support (ดา้นบุคลากร การส่ือสารและระบบเอกสาร) 
o Operation (การควบคุมการปฏิบติั การออกแบบและจดัซ้ือ) 
o Performance evaluation (การเฝ้าระวงั การตรวจประเมิน

ภายในและการทบทวนการบริหาร) 
o Improvement (ความไม่เป็นไปตามขอ้ก าหนดและการ

ปฏิบติัการแกไ้ข) 
 

 ประเมินผลหลงัฝึกอบรม (Post-Test) 
 ตอบขอ้ซกัถาม 
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